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TECNICHE DI PROGETTAZIONE IMPIANTI FOTOVOLTAICI

Centro di appartenenza: CO.VER.FOP
Piazza Cesare Battisti, 9 - 13100 Vercelli (VC)
Telefono: 0161 50.20.06
Fax: 0161 60.22.51
E-mail: info@coverfop.it
Internet: www.coverfop.it

Certificazione a fine corso: Frequenza con profitto

Durata complessiva: Annuale: 80 ore

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Qualifica

Orario: Serale

Sbocco professionale: Artigianato: elettromeccanica

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

Il corso di “TECNICHE DI PROGETTAZIONE IMPIANTI FOTOVOLTAICI” si rivolge ai professionisti che
operano o che intendono operare nel settore ed ha lo scopo di fornire le indispensabili conoscenze
tecniche relative alla tecnologia fotovoltaica. Il corso si dipanerà tra una parte teorica incentrata sui
principi, sulla tecnologia, sui sistemi, sulla legislazione e sulla sicurezza del fotovoltaico, la seconda
parte, invece, avrà un riscontro essenzialmente pratico e sarà riferita al finanziamento degli impianti
medesimi, al loro inserimento architettonico e si concluderà con lo studio e la progettazione di un caso
pratico.
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GUIDA TURISTICA

Centro di appartenenza: CO.VER.FOP
Piazza Cesare Battisti, 9 - 13100 Vercelli (VC)
Telefono: 0161 50.20.06
Fax: 0161 60.22.51
E-mail: info@coverfop.it
Internet: www.coverfop.it

Certificazione a fine corso: Abilitazione professionale

Durata complessiva: Annuale: 420 ore (50 di stage)

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Diploma

Orario: Diurno

Sbocco professionale: Turistico-alberghiero: attività turistiche

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

È guida turistica chi, per professione, accompagna persone singole o gruppi di persone nelle visite
ad opere d’arte, a musei, a gallerie, a scavi archeologici illustrando le attrattive storiche, artistiche, mo-
numentali, paesaggistiche e naturali. L’abilitazione all’esercizio della professione di guida turistica ha
valenza provinciale.

La guida turistica è in grado di elaborare un itinerario turistico nella provincia di competenza, ha co-
noscenza specifica di tutte le opere d’arte e dei beni culturali del territorio, è a conoscenza della nor-
mativa attinente al turismo e ai beni culturali e ambientali, sa conversare in lingua. Ha inoltre una
buona capacità di gestione dei gruppi che accompagna (D.G.R. n. 57-12583 del 24.5.2004).

Di conseguenza la guida turistica sarà in grado di elaborare un itinerario turistico nella provincia di
competenza, avrà una conoscenza specifica di tutte le opere d’arte e dei beni culturali del territorio,
sarà a conoscenza della normativa attinente al turismo e ai beni culturali e ambientali, saprà conver-
sare in lingua. Avrà inoltre una buona capacità di gestione dei gruppi che accompagna.
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ACCOMPAGNATORE NATURALISTICO

Centro di appartenenza: CO.VER.FOP
Piazza Cesare Battisti, 9 - 13100 Vercelli (VC)
Telefono: 0161 50.20.06
Fax: 0161 60.22.51
E-mail: info@coverfop.it
Internet: www.coverfop.it

Certificazione a fine corso: Abilitazione professionale

Durata complessiva: Annuale: 380 ore (50 di stage)

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Diploma

Orario: Diurno

Sbocco professionale: Turistico-alberghiero: attività turistiche

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

È accompagnatore naturalistico chi, per professione, accompagna singoli o gruppi di persone in zone
di pregio naturalistico e ambientale, illustrandone le caratteristiche.

L’accompagnatore naturalistico è in grado di gestire un gruppo, organizzando attività pratiche che
coinvolgano attivamente i clienti, agendo in base alla differenziazione del target. Ha la capacità di af-
frontare gli eventuali imprevisti e le possibili emergenze dettate dall’aleatorietà di un contesto come
quello naturalistico, grazie a nozioni tecnico-pratiche di meteorologia, geomorfologia, topografia ed
orientamento. Sa illustrare e valorizzare le emergenze naturalistiche locali e fornire nozioni generali
dal punto di vista del folclore, delle tradizioni, della storia, ecc. della zona, anche con l’elaborazione e
creazione di itinerari a carattere naturalistico-escursionistico. Ha inoltre una conoscenza dell’orga-
nizzazione turistica locale, delle strutture ricettive e dei Centri di educazione ambientale. È in pos-
sesso di competenze di base del primo soccorso. Può esercitare la propria attività in qualità di libero
professionista, piuttosto che come figura professionale inquadrata nell’organico di un Ente-Parco o
di una struttura privata.
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OPERATORE PAGHE E CONTRIBUTI

Centro di appartenenza: CASA DI CARITÀ ARTI E MESTIERI
Via Dappiano, 63 - 13044 Crescentino (VC)
Telefono: 0161 84.16.48 - 800 90.11.61
Fax: 0161 83.49.82
E-mail: centroct@carmes.it
Internet: www.casadicarita.it/SP-14crescentino.html

Certificazione a fine corso: Specializzazione

Durata complessiva: Annuale: 300 ore

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Qualifica

Orario: Pre-serale

Sbocco professionale: Terziario: servizi amministrativi

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

L’operatore/trice paghe e contributi è in grado di svolgere mansioni relative a processi della gestione
del personale, inserite in procedure ordinarie predeterminate. È in grado di produrre la documenta-
zione richiesta dalle norme e dalle leggi che regolano il rapporto di lavoro, elaborando anche conteggi
relativi a situazioni ordinarie ed utilizzando i software gestionali più diffusi in ambito aziendale relativi
alla gestione del personale.

L’operatore/trice paghe e contributi può inserirsi come impiegato/a nell’ambito di uffici del personale
di aziende di medie e grandi dimensioni, o di associazioni di categoria, o presso studi professionali
di consulenza del lavoro.
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TECNICHE DI PROGETTAZIONE IMPIANTI GEOTERMICI

Centro di appartenenza: CO.VER.FOP
Piazza Cesare Battisti, 9 - 13100 Vercelli (VC)
Telefono: 0161 50.20.06
Fax: 0161 60.22.51
E-mail: info@coverfop.it
Internet: www.coverfop.it

Certificazione a fine corso: Attestato di frequenza

Durata complessiva: Annuale: 80 ore

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Qualifica

Orario: Serale

Sbocco professionale: Artigianato: comparto elettromeccanico

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

Il corso “TECNICHE DI PROGETTAZIONE DI IMPIANTI GEOTERMICI” si rivolge di norma a profes-
sionisti e si propone di fornire gli strumenti tecnici, pratici e gli elementi normativi in materia di pro-
gettazione e finanziamento dei sistemi geotermici, fornendo altresì le conoscenze base sui principi
scientifici, fisici e tecnologici che presiedono alla progettazione di un impianto geotermico. Il corso
vuole dare una panoramica completa dell’argomento, ma certamente non può rappresentare un qua-
dro esaustivo delle tecniche in uso e dei concetti teorici che stanno alla base della progettazione degli
impianti geotermici. Semmai vuole rappresentare uno spaccato dello “stato dell’arte” delle applica-
zioni del geotermico in Italia, guidando il corsista all’approfondimento od alla conoscenza di tecni-
che e/o di concetti teorici utili per migliorare la propria professione od ampliare le proprie conoscenze
tecnologiche. Verranno analizzati anche i sistemi di incentivazione e valutazione economica e le ul-
time novità in merito.

Il corso si dipanerà tra una parte teorica incentrata sui principi, sulla tecnologia, sui sistemi, sulla le-
gislazione e sulla sicurezza. La seconda parte, invece, avrà un riscontro essenzialmente pratico e sarà
riferita al finanziamento degli impianti medesimi ed alla problematiche geologiche ed urbanistiche cor-
relate alla progettazione ed alla realizzazione di un impianto.
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ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Centro di appartenenza: CASA DI CARITÀ ARTI E MESTIERI
Via Dappiano, 63 - 13044 Crescentino (VC)
Telefono: 0161 84.16.48 - 800 90.11.61
Fax: 0161 83.49.82
E-mail: centroct@carmes.it
Internet: www.casadicarita.it/SP-14crescentino.html

Certificazione a fine corso: Abilitazione professionale

Durata complessiva: Annuale: 350 ore

Destinatari: Giovani (>18 anni) occupati
e Adulti (>25 anni) occupati e disoccupati

Livello di scolarità: Licenza media

Orario: Pre-serale

Sbocco professionale: Turistico-alberghiero: attività turistiche

Costo del corso: Gratuito per i disoccupati
(sono a carico degli allievi due marche da bollo da Euro 14,62)
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DESCRIZIONE PROFILO PROFESSIONALE

L’accompagnatore cicloturistico è abile nella conduzione della bicicletta. Ha una buona conoscenza
della tecnica ciclistica, sa organizzare un’escursione, elaborarne l’itinerario, accompagnare ed assi-
stere i propri clienti per tutta la durata. È in grado di condurre i turisti in sicurezza in percorsi su di-
verse tipologie di terreno, utilizzando i mezzi ciclabili adeguati e le protezioni idonee alla tipologia di
escursione; fornisce notizie di carattere descrittivo ed informazioni utili sulle zone comprese nell’iti-
nerario. Possiede conoscenze specifiche della normativa di settore. Ha competenze di base del primo
soccorso (rif.: DGR n. 27-11643 del 22/06/09).
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