Il processo di trasformazione che coinvolge la realta socio-economica attuale e cosi
rapido che impone al lavoratore una continua ricerca di opportunita di formazione.

L’Amministrazione Provinciale, facendo proprie le indicazioni della Comunita Europea
in materia di formazione continua per adulti, si fa promotrice di percorsi di formazione
professionale, al fine di incentivare [I'aggiornamento in ambito lavorativo e
I'arricchimento del patrimonio culturale e professionale dei lavoratori che intendono
ancora “mettersi in gioco” e tornare in un’aula o in un laboratorio per apprendere,

conoscere e sperimentare.

L’iniziativa, ormai consolidata, mette anche questanno a disposizione di tutti |
dipendenti delle aziende private e pubbliche, i cassintegrati, i lavoratori in fase di
temporanea disoccupazione, residenti o domiciliati in Piemonte, ['opportunita di
accrescere le competenze e aggiornare le conoscenze, partecipando ad attivita di
Formazione Continua, attraverso l'utilizzo del contributo che la Provincia di Vercelli
mette a disposizione per partecipare a corsi brevi di riqualificazione, perfezionamento e
adeguamento del proprio bagaglio tecnico e culturale.

L ’Amministrazione Provinciale, confermando l'interesse al sostegno dello sviluppo del
proprio territorio, convinta che cio sia favorito anche da un accrescimento di
conoscenze e competenze dei propri cittadini, auspica che il presente Catalogo possa
facilitare la ricerca e la scelta dei percorsi pitl adatti alle esigenze personali o
professionali di ciascuno.
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